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Etudes médicales

 2002 : Validation du PCEM1 Faculté de médecine Lyon 
Grange-Blanche

 2007 : ECN >> Internat de Médecine Générale Lyon

 Octobre 2007 : RV Pr Jean-François NICOLAS/ DESC 
Allergologie et Immunologie Clinique

 2010 : Thèse « Hypersensibilité cutanée aux AINS » 
(Directrice de thèse : Dr Audrey NOSBAUM)

 2011 : Fin internat de médecine générale

 2012 : Validation DESC Allergologie et Immunologie 
Clinique



Installation en cabinet 

libéral

 2011 : installation en médecine générale St Priest

 Mai-août 2011 : remplaçante

 Septembre–décembre 2011 : collaboratrice

 Janvier 2012 : associée

 Activité concomitante de médecine générale ET 

création activité d’allergologue au sein de la 

patientèle de médecine générale. 



De la médecine générale à l’allergologie…

 Janvier 2017 : déménagement cabinet / Installation 

seule en cabinet libéral à Lyon 8ème Sans Souci

 Polarisation activité en allergologie : modification 

répartition MG/Allergologie (plages sur Doctolib)

 2020 : Validation d’Acquis d’Expérience (VAE) en 
Allergologie – Allergologie > 80% de mon activité

 Novembre 2020 : Maître de Stage Universitaire



Remplaçant (e)

 Définition

 Exercice temporaire à la place d’un médecin titulaire

 Pas de patientèle en propre, travaille au nom du 
médecin remplacé (feuilles de soins…)

 Rétrocession (60 ou 70% du CA)

 Avantages

 Flexibilité, gain d’expérience, pas de charges fixes

 Inconvénients

 Absence de patientèle propre, précarité, pas d‘accès 
au conventionnement direct



Collaborateur (-trice) libéral(e)

 Définition

 Exerce au sein du cabinet libéral sans être salarié

 Travaille avec un titulaire qui met à disposition sa patientèle 
et son infrastructure

 Indépendant, peut développer sa propre patientèle

 CDD ou CDI

 Doit une redevance de collaboration ( 30 ou 40% du CA)

 Temps de travail hebdomadaire et congés annuels définis 
dans le contrat de collaboration

 Avantages

 Autonomie, gain d’expérience, développement progressif  
d’une patientèle

 Inconvénients

 Pas de droit au chômage, dépendance au titulaire, possible 
limitation d’évolution



Associé (e)

 Définition

 Partage un cabinet avec un ou plusieurs confrères

 Participe aux décisions et aux charges du cabinet

 Exercice indépendant mais dans un cadre commun

 Avantages

 Stabilité, sécurisation de l’activité sur le long terme, 
partage des charges, cabinet de groupe

 Inconvénients

 Moins d’indépendance que seul, nécessité d’une 
bonne entente entre associés



Le médecin libéral 

= chef  d’entreprise

Médecin formé à : 

 Expertise

 Soins

 Innovations thérapeutiques

 Parcours patient

Chef d’entreprise

 Vision

 Organisation

 Investissements

 Management

 Finances

 Développement

 Réseau

Construire son propre outil de travail
Autonomie << >> responsabilité entrepreneuriale



Ce que la faculté ne nous apprend pas… 

et les solutions!

Pas de formation initiale en :

 Gestion

 Management

 RH et droit social

 Comptabilité

 Pilotage d’entreprise

 …

(Exemples de) solutions : 

 Temps hebdomadaire dédié ++

 S’entourer de personnes 
qualifiées : expert-comptable, 
notaire, juriste…

 Banque et assurance

 Compagnonnage, échanges 
entre pairs

 Formations en gestion et 
management ++ : AREFORCAL, 
CFA, soirées thématiques dédiées 
(URPS, labos…), Masterclass sur 
internet…



Activité mixte 

hospitalière

 Depuis juillet 2013 : Praticien attaché service 
d’Allergologie et Immunologie Clinique Lyon Sud

 Activité de consultation : urticaire chronique, AINS, 

médicaments

 Education Thérapeutique Patient UCS

 Participation aux différentes activités du service, 

compétences supplémentaires (XOLAIR ®…) 

 Travail d’équipe, internes, externes…



Autres activités
 VP du SYFAL (Syndicat Français des Allergologues)

 Secrétaire adjointe du GLyAL (Groupe Lyonnais des 

Allergologues)

 MSU (Maître de Stage Universitaire), référente des 

MSU lyonnais et chargée d’enseignement en 

allergologie

 Membre du GTESIA (SFA) et du GUS (SFD)

 Membre du board médical de Faisceau.io



A vos questions!!!
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